Анализ методической работы 

МБОУ «СОШ №4 г. Лениногорска» МО «ЛМР» РТ

за 2025-2026 учебный год.

Методическая тема школы: Методическая тема школы на 2024-2029 учебные годы: «Развитие профессиональной компетентности педагогов как ресурса инновационной деятельности образовательного учреждения в соответствии с Федеральным государственным стандартом нового поколения в УВП»
Цель работы по единой методической теме школы: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов, воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, освоение педагогами инновационных технологий обучения
Задачи на 2025-2026 учебный год:
1. Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД. 

2. Творческая ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка. 

3. Создание условий для развития управленческих компетенций педагогов как средства повышения качества образования в условиях реализации ФГОС третьего поколения.

 4. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов. 

5. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

 6. Создавать условия для самореализации учащихся в образовательной деятельности и развития ключевых компетенций учащихся. 

7. Развивать и совершенствовать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 

8. Создать в школе благоприятные условия для умственного, нравственного и физического развития каждого обучающегося. 

9. Создание условий для постоянного обновления профессионально - личностных компетенций — обеспечения непрерывного профессионального развития личности педагога. 

10. Формирование мотивации к учебной деятельности через создание эмоционально- и психологического комфорта в общении ученика с учителем и другими детьми.

 11. Организация воспитательной работы, направленной на формирование личности, способной к социальной адаптации через сотрудничество школы и семьи.
 12. Оказание помощи учителям в планировании, организации и анализе педагогической деятельности, в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля педагогического мышления.

 13. Ознакомление с достижениями психолого-педагогической науки с целью повышения научного уровня учителя.
· 14. Развивать ключевые компетенции учащихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения. 

· 15. Совершенствовать работу с различными категориями обучающихся (слабоуспевающими, детьми с ОВЗ).
· 16. Систематизировать поиск и поддержку талантливых детей и их сопровождение в течение периода обучения.
Содержание методической работы в школе формируется на основе:

- Федерального Закона № 273 «Об образовании в РФ»,

- Нормативных документов, инструкций, приказов Министерства образования РФ.

- Устава школы,

- Локальных актов,

- Программы развития школы,

- Годового плана работы школы,

- Психолого-педагогических, методических исследований, повышающих уровень методической службы

- Диагностики и мониторинга состояния учебно-воспитательного процесса, уровня обученности и воспитанности, развития учащихся, помогающих определить основные проблемы и задачи методической работы.

- Использования информации о передовом опыте методической службы в школах района, округа.

Направления методической работы: 

1) Аттестация учителей.

2) Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, РМО, конференциях, мастер-классах). 

3) Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий. 

4) Внеурочная деятельность по предмету. 

5) Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях. 

Формы методической работы:

	Коллективные

 
	Групповые


	Индивидуальные



	-педсовет;

-методический совет;

-методические объединения;

-научное общество учащихся;

-семинар;

-практикум;

-практические конференции;

-школы передового опыта;

-мастер-класс;

-открытые уроки;

-творческие группы;

-предметные недели;

-творческие отчеты;

-внеклассные мероприятия по предмету;

-экскурсии;

-аттестация педагогических кадров;

-курсовая подготовка учителей


	- школьные методические объединения педагогов;

- групповые методические консультации; 

- предметные тематические недели; 

семинары
	-самообразование;

-разработка творческой темы;

-взаимопосещение уроков;

-самоанализ;

-наставничество;

-собеседование;

-консультации;

-посещение уроков администрацией;

-анализ планов уроков




Формы предъявления и обобщения передового педагогического опыта:

- Показ опыта в форме открытых уроков, внеурочных мероприятий; 

- Ознакомление педагогов с документальным обеспечением реализуемых нововведений; 

-Изучение возможных перспектив внедрения и прогнозирования последствий перехода на новые способы работы; 

-Составление краткого описания предъявленного опыта и создание информационной базы.

 -Организация глубокого анализа внедрения новых форм, методов и технологий работы. 

 -Осуществление углубленного диагностирования по выявлению положительного эффекта от внедрения инноваций.

- Проведение семинаров, мастер-классов, практикумов, собеседований, консультаций, выставок.

Формы повышения профессионального мастерства педагогов:

-Самообразование. 
-Изучение документов и материалов, представляющих профессиональный интерес. 
-Рефлексия и анализ собственной деятельности 
-Накопление информации по педагогике, психологии, методике, предметному содержанию. 
-Создание базы лучших сценариев уроков, внеурочных мероприятий, приемов и способов педагогической деятельности.
-Разработка собственных средств наглядности. 
Методы и приемы методической работы:

 1. Проведение открытых уроков, воспитательных и методических мероприятий; 
2. Анализ посещенных мероприятий; 
3. Взаимопосещение мероприятий; 
4. Заслушивание докладов и сообщений; 
5. Обсуждение авторских публикаций, пособий, методических разработок;
 6. Проведение творческих отчетов по саморазвитию и самообразованию; 
7. Анкетирование и социологические исследования; 
8. Дискуссии и диспуты, ролевые игры;
 9. Решение ситуационных педагогических и управленческих задач; 
10. Обмен педагогическим опытом; 
11. Подведение итогов внедрения новшеств и элементов ценного опыта коллег и новаторов; 
12. Анализ методической и управленческой документации; 
13. Лекции и семинары-практикумы, тренинги, мастер-классы.
Индивидуальная методическая работа учителя

Индивидуальные методические темы педагогического исследования определяются на заседаниях предметных ШМО. Работа учителя по методической теме предполагает выполнение следующих этапов:
1. выбор методической темы; 
2.  выбор темы и комплекса промежуточных заданий; 
3.  формулирование итогового задания с последующим уточнением; 
4.  определение тематики открытых и экспериментальных уроков.
    Руководитель ШМО встраивает индивидуальную работу педагога в методическую тему объединения, оказывает поддержку по внедрению достижений передового педагогического опыта в процесс обучения. 
    Программа работы предметных ШМО составляется на основе плана методической работы школы.
Принципы и правила организации методической деятельности в школе:

-научный подход; 
-компетентностный подход; 
-адресная направленность и индивидуальный подход; 
-диагностико-аналитическая основа; 
-демократизм и партнерство;
-креативность; 
-адаптивность, вариативность, гибкость, мобильность; 
- разнообразие форм, методов, содержания и используемых технологий,
-максимальное удовлетворение профессиональных интересов педагогов.
Образовательные результаты деятельности методических объединений для педагогов:

 1.  положительная динамика сдачи ОГЭ, успешное участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах; 
 2. овладение теорией и приёмами деятельностного подхода в обучении; 
 3. повышение профессионального уровня, мотивации к эффективной профессиональной деятельности.
Приоритетные направления методической работы на 2025-2026 уч/год:

Организационное обеспечение:

-повышение и совершенствование педагогического мастерства через максимальное использование возможности урока как основной формы организации образовательной деятельности, через проведение единых методических дней, предметных недель, взаимопосещение уроков, активное участие в семинарах, конференциях, творческих мастерских;

-организация деятельности профессиональных объединений педагогов;

-совершенствование системы обобщения, изучения и внедрения передового педагогического опыта учителей школы. 

Технологическое обеспечение:
-внедрение в практику прогрессивных педагогических технологий, ориентированных на совершенствование уровня преподавания предметов, на формирование личности ребенка;

-обеспечение обоснованности и эффективности планирования процесса обучения детей;

-совершенствование кабинетной системы;

-укрепление материально-технической базы методической службы школы. 

Информационное обеспечение:
-обеспечение методическими и практическими материалами методической составляющей образовательной деятельности через использование Интернет, электронных баз данных и т.д.;

-создание банка методических идей и наработок учителей школы;

-разработка и внедрение методических рекомендаций для педагогов по приоритетным направлениям школы. 

Создание условий для развития личности ребенка:
-изучение особенностей индивидуального развития детей;

-формирование у обучающихся мотивации к познавательной деятельности;

-создание условий для обеспечения профессионального самоопределения школьников;

-психолого-педагогическое сопровождение образовательной программы школы. 

Создание условий для укрепления здоровья учащихся:
-отслеживание динамики здоровья учащихся;

-разработка методических рекомендаций педагогам школы по использованию здоровьесберегающих методик и преодолению учебных перегрузок школьников.

Диагностика и контроль результативности образовательной деятельности:

-Мониторинг качества знаний учащихся;

-формирование у обучающихся универсальных учебных действий;

-диагностика деятельности педагогов по развитию у учащихся интереса к обучению, результативности использования индивидуально групповых занятий и элективных курсов.

Работа внутри школьных методических объединений:

-согласование календарно-тематических планов;

-преемственность в работе начальных классов и основного звена;

-методы работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся;

-методы работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

-формы и методы промежуточного и итогового контроля;

-отчеты учителей по темам самообразования;

-итоговая аттестация обучающихся.

Предполагаемый результат

Планируемые результаты работы (образовательный продукт) по данной методической теме:

 -коллективный педагогический опыт;

 -повышения профессиональной компетентности учителей школы;

 -положительная динамика качества обученности обучающихся;

 -востребованность знаний и компетенций обучающихся на практике и в качестве базы для продолжения образования.

 Характеристика компонентов системы методической работы с педагогическими кадрами в школе.

Тематический педсовет. 

1. Тема: «Преемственность  между начальным и основным звеном»

Слушали выступление учителей: Каримовой А.М., Веденеевой С.А.  по теме «Готовность и адаптация обучающихся в 5 классах»
В ходе выступления приняли решение:

Решили:

1. Изучение классного коллектива.
2. Знакомство с родительским коллективом.
3. Организация сотрудничества с учителями- предметниками в процессе адаптации.
4. Организация внеклассной работы .
5. Активное участие классного коллектива в школьной жизни.
2. Тема: «Методы и приемы мотивации обучающихся на начальном этапа урока». Слушали выступления учителей:

- Веденееву С.А., учителя математики по теме : «Методы и приемы мотивации обучающихся на начальном этапа урока математики»;

- Слугину Е.М., учителя английского языка по теме: «Методы и приемы мотивации обучающихся на начальном этапа урока английского языка»
- Пестову П.А., учителя начальных классов по теме: «Методы и приемы мотивации обучающихся на начальном этапа урока в начальном звене»;
- Анисахарову А.М., учителя изобразительного искусства по теме «Методы и приемы мотивации обучающихся на начальном этапа урока труда, изобразительного искусства»;
Решили: 

1. Данные приемы целесообразно использовать на разных этапах при построении современного урока.
2. Целенаправленное и систематическое применение разнообразных приёмов развития учебной мотивации у младших школьников укрепляет желание детей приобретать знания и формирует устойчивый интерес к изучаемым предметам.

3. «Роль профориентационной работы учителя в создании современной личности»
 

В рамках реализации годового плана и задач школы  прошел  педагогический  совет на тему «Роль профориентационной работы учителя в создании современной личности», «Билет будущего».
С основным докладом выступила Муртазина А.Ф. Она, как классный руководитель 7Б класса, поделилась опытом работы по профориентации учащихся, отметив актуальность данной темы. 
2. Методический совет.

Цель деятельности методического совета – педагогическое сопровождение учителя в процессе его профессиональной деятельности и педагогическая поддержка в соответствии с его профессиональными потребностями. Организация и координация методического обеспечения учебно-воспитательного процесса, методической учёбы педагогических кадров. В его состав входят руководители школьных методических объединений, заместители директора по УВР.

Методический совет вёл свою работу по следующим направлениям:

- создание условий для роста педагогического и методического мастерства учителей;

- координация работ ШМО;

- диагностика профессиональной деятельности учителей;

- организация предпрофильной подготовки учащихся (элективные курсы в 9-х , 11 классах);

- влияние дополнительных занятий с учащимися, в рамках школьного компонента, на результаты обученности учащихся;

- реализация диагностических методик педагогического коллектива на предмет изучения уровня профессиональной компетентности педагогов, затруднений методического, предметного характера, степени владения новыми педагогическими образовательными технологиями, приемами диагностики, мониторинга учебно-воспитательного процесса;

--обеспечение работы практических семинаров, научно-практических конференций, круглых столов, педагогических чтений в целях непрерывного процесса повышения квалификации педагогов, их профессиональной компетенции

- активизация работы по распространению передового педагогического опыта через печатную продукцию, сайт школы, образовательные сайты.

Методический совет школы, школьные методические объединения учителей-предметников в течение года вели целенаправленную работу по повышению уровня научно-теоретической, методической и психолого-педагогической подготовки педагогов. 

Работа над единой методической темой  просматривалась как в работе педагогического совета, так и в работе методического совета школы, всех его подразделений. 
Веденеева С.А. в зональном семинаре делилась опытом по теме «Основы математического мышления (развитие математической грамотности)»; в зональном семинаре по теме «Лики многонационального Татарстана. Математика в национальной кухне». 

Слугина Е.М., выступала в межрегиональном семинаре по теме: "Развиваем функциональную грамотность через персонализацию и практику: современные подходы к преподаванию английского языка"; на республиканском уровне по теме: «Создание творческой среды на уроках английского языка посредством арт-технологий»; Мастер-класс в рамках IX международной научно-практической конференции имени Н.Н. Степанова «Мой родной край» на базе ГБОУ «Лениногорская школа № 14» по теме: «Этнокультурный компонент в преподавании английского языка».

Шигабутдинова Д.Ф., приняла участие в  XXII Республиканской научно-практической конференции имени М.Н. Морякова, по теме: «Применение инновационных технологий на уроках английского языка как один из факторов становления личности учащегося в условиях ФГОС».
Гришина Л.Н. показывала мастер-класс  в Инженерном лицеи №2 г.Альметьевске по теме: «Секреты мастерства проектирования и проведения интегрированного урока»; мастер-класс «Межпредметная интеграция  на уроках русского языка и литературы как средство повышения мотивации к обучению»

  В апреле 2026 года был организован и проведен методический марафон по реализации обновленных ФОП НОО, ООО и СОО.  Руководители ШМО  организовали методические консультации, « круглые столы», деловые игры, методические выставки, защита проектов, методические дни.

Учителя показывали открытые уроки, мастер-классы, защищали темы по самообразованию. В течение дня были организованы деловые игры, « круглые столы». На уроках прослеживалась  работа учителей по формированию  функциональной грамотности обучающихся.
 
 Активными формами организации научно-методической работы в школе являются: методологические семинары, «круглые столы», мастер-классы, курсовая переподготовка, работа по самообразованию, обобщение опыта работы учителей, аттестация. Главное внимание всеми методическими службами школы уделяется применению в практике работы учителей инновационных технологий обучения личностно-ориентированной направленности с целью качественной подготовки обучающихся к ГИА. Учителя русского языка и литературы Гришина Л.Н.,  математики Таибова Г.Х., учитель  биологии, химии Галимова А.В.,  обществознания Якупова О.Н. , информатики Таибова Г.Х. проводили индивидуальные групповые консультации согласно составленного графика в течение всего учебного года. В 2025-2026 учебном году работу в данном направлении необходимо продолжить, так как пробные тестирования по математике и русскому языку, биологии, обществознанию показывают, что имеются проблемы в ЗУНе учащихся по основным темам курсов.  
С целью повышения профессионального мастерства педагогического коллектива, эффективности преподавания предметов велась работа по использованию цифровых образовательных ресурсов, ресурсов сети Интернет в работе как педагогов, так и в деятельности всех методических служб. Это способствовало формированию творческой атмосферы в коллективе, повышению теоретического и методического уровня педагогов, вооружению их знаниями передовой науки и практики.  
Как видно с таблицы, качество знаний по  школе  за  2025-2026 учебный год выше на 0,4% по сравнению с 2024-2025 учебным годом. Это говорит о том, что  содержание уроков, выбор методов и форм, выполнение требований ФОП  за этот учебный год удовлетворительный.
Качество знаний по уровням за последние 3 года показывает то, что

	Учебный год
	Уровень 
	Успеваемость 
	Качество 

	2022-2023 уч.год
	НОО
	97,84%
	61,06

	2023-2024 уч.год
	НОО
	95%
	60%

	2024 -2025 уч.год
	НОО
	98%
	59%

	2025-2026.уч.год
	НОО
	97%
	59,4%


Учителя начальных классов работают над реализацией обновленных ФГОС. Содержание уроков, выбор методов и форм, выполнение требований ФОП НОО за этот учебный год выполняется. Прослеживается систематическая  работу по повышению профессиональной компетентности педагогов, по повышению качества знаний учащихся Руководителем ШМО учителей начальных классов  на заседаниях ШМО, методсоветах делается глубокий анализ посещенных уроков. Методические консультации о требованиях к современному уроку по обновленным ФОП, индивидуальные консультации, работа наставников, работа «Школы молодого учителя» имеют эффективность и результат. Задача о повышении качества знаний учащихся начального общего образования выполнена.

Итоги качества знаний по ООО

	Учебный год
	Уровень 
	Успеваемость 
	Качество 

	2022-2023 уч. Год
	ООО
	99,58%
	43,1%

	2023-2024 уч.год
	ООО
	99 %
	38 %

	2024-2025 уч.год
	ООО
	99%
	48%

	2025-2026уч.год
	ООО
	98%
	50,10%


 Как видно с таблицы,  качество знаний по ООО за 2025-2026 учебный год повысилось на 2,1 % Посещённые уроки показали, что в целом, педагоги среднего звена школы недостаточно  применяют в своей работе ИКТ, ресурсы сети Интернет, инновационные технологии, личностно –ориентированный подход .  Результатом является  снижение качества знаний учащихся.  
Большая работа ведётся по вопросу преемственности между ДОУ №28, №5, №14 и школой, проводятся расширенные заседания методических советов с приглашением воспитателей детских садов. Был организован «День открытых дверей», для родителей этих детских образовательных учреждений, единый методический день ШМО учителей начальных классов. Были даны открытые уроки, внеклассные мероприятия, которые показали хороший методический уровень учителей-предметников: Учителя начальных классов участвуют на заседаниях методического совета, педсовета ДОУ №5, 28. Заместитель директора по УВР ведёт мониторинг по преемственности по каждому ДОУ.

В школе велась целенаправленная работа по организации предпрофильного обучения в 9-11 х классах по предметам: русский язык и математика. Велись элективные курсы: «Практикум по русскому языку», «Теория и практика сочинений разных жанров», (учитель: Гришина Л.Н. ). 
Согласно, составленного плана в школе ведется работа с одаренными учащимися. Творческие способности учащихся развивались с учетом их интересов и склонностей, психологического и физического здоровья детей через их участие во всероссийских, республиканских, муниципальных конкурсах сочинений, рисунков, поделок; участие в научно-практических конференциях предметных очных и заочных олимпиадах различного уровня, творческих смотрах разных направлений. Но недостаточно ведётся работа кружка по технической направленности. Для подростков не работают кружки по физике, химии, информатике. Это тенденция повторяется из года в год. 3 года подряд не организуются кружки. Причина в том, что по этим предметам учителя являются совместителями. Необходимо подготовить молодых специалистов по целевому обучению естественно-математического цикла.

 Проведение школьного этапа предметных олимпиад регламентировалось Положением о проведении школьного этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам», приказом УО Лениногорского муниципального района № 1203 от 01.11.2025г. «О проведении школьного этапа всероссийской и республиканской олимпиад школьников в общеобразовательных учреждениях Лениногорского муниципального района в 2025/2026 учебном году». Школьные олимпиады были проведены по 24 предметам: математика, физика, экология, биология, история, обществознание, экономика, право, география, химия, астрономия, русский язык, литература, английский, ОБЖ, технология, физическая культура, информатика и ИКТ, искусство МХК, по родному татарскому языку и татарской литературе для учащихся-татар школ с русским языком обучения, татарскому языку и литературе для учащихся русскоязычных групп школ с русским языком обучения, геологии, истории Татарстана и татарского народа. 


Согласно п.4 Порядка проведения школьного этапа всероссийской и республиканской олимпиад школьников в Республике Татарстан в 2023/2024 учебном году могли принять участие из числа обучающихся 3-9 классов, чьи родители (законные представители) предоставили письменное согласие на обработку персональных данных детей.

Для проверки олимпиадных работ в школе были созданы предметные комиссии.

Итоговые протоколы своевременно размещались на официальном сайте в разделе «Олимпиады».  

Рейтинг  участия  классов,  отраженный  в  таблице  1,  показывает,  что реальное  количество  участников составляет 156  человек . Из них 84 человек приняли участие в 2-х и более Олимпиадах, что, с одной  стороны,  указывает  на  высокую  активность  обучающихся,  с  другой, снижает  уровень  результативности,  так  как  обучающиеся  не  имеют возможности  сконцентрироваться  на  более  глубоком  изучении  отдельного предмета  и  показать  по  нему  высокий  результат.  Это,  в  свою  очередь, приводит  к  отсутствию  призового  места  по  итогам  Олимпиады  или небольшому  разрыву  с  минимально  возможным  количеством  баллов, необходимым  для  призового  места.  Таким  образом,  снижается конкурентоспособность учащихся на муниципальном и заключительном этапах Олимпиады.

Таблица 1. Рейтинг участия классов в школьном этапе Олимпиады.

	Классы   


	Количество участников (в чел.) 


	Количество 

учащихся в 

школе (3-11 

классы)
	Доля участников 

Олимпиады от 

общего количества 

обучающихся школы, в %

	
	Всего  


	Участники 

олимпиад по 2-м и более 

предметам
	
	

	3
	5
	-
	36
	13,9

	4
	14
	6
	56
	25

	5
	26
	14
	39
	66,7

	6
	25
	9
	45
	55,6

	7
	25
	14
	53
	47,2

	8
	23
	14
	45
	51,1

	9
	18
	18
	41
	43,9


Оценка олимпиадных работ проводилась по результативности, на добровольной основе. 

Школьный этап проводился по данным     олимпиадным заданиям, разработанным Министерством Образования и Науки РТ.

В ходе проведения олимпиады нарушения не были выявлены. 

На основании отчетов и предоставленных работ, учащихся был составлен список победителей и призеров школьного этапа всероссийской олимпиады школьников. Участники школьного этапа олимпиады, набравшие наибольшее количество баллов, признаны победителями школьного этапа олимпиады при условии, что количество набранных ими баллов превышает половину максимально возможных баллов.

Муниципальный этап олимпиады

Лучшие ученики, ставшие победителями и призерами школьного этапа, приняли участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (также в нем приняли участие победители и призеры муниципального этапа прошлого учебного года). 

В таблице  представлен список школьников, которые в 2025-2026 учебном году стали победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в Лениногорском муниципальном районе. 

Победители и призеры муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в Лениногорском муниципальном районе в 2025-2026 учебном году среди обучающихся МБОУ «СОШ №4»

	№ п\п
	ФИО ученика
	Класс 
	Предмет 
	Результат 
	Учитель 

	1.
	Минахметова Д
	7А
	Родной (татарский язык) для татароязычных с русским языком обучения
	призер
	Нуруллина З.С.

	2.
	Салахова С.
	7А
	Родной (татарский язык) для татароязычных с русским языком обучения
	призер
	Нуруллина З.С.

	3.
	Крылов В.
	9Б
	История 
	призер
	Якупова О.Н.

	4.
	Гарайшина А.
	9А
	История 
	призер
	Якупова О.Н.

	5.
	Гринин А.
	8А
	География 
	призер
	Елистратова М.Б.

	6.
	Вентнагель Э.
	9Б
	Физ.культура
	победитель
	Головин И.В.


Победителей и призеров среди обучающихся школы нет в 2025-2026 учебном году на муниципальном уровне по следующим учебным предметам: математика, география, физики, экологии, обществознание, история, право, география, химия, астрономия, литература, иностранные (английский) языки, информатика и ИКТ, искусство (МХК), ОБЖ и экономика (предмет отсутствует в учебном плане школы, его изучение осуществляется в качестве раздела учебного предмета «Обществознание», однако обучающиеся не участвовали в олимпиаде). 

 Результативность участия обучающихся

МБОУ «СОШ №4» в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам за 5 лет

	№ 
	Предмет
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2025-2026

	1.
	Биология 
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	2.
	География 
	0
	0,5
	0
	0
	0
	0,5

	3.
	История 
	1
	0
	0
	0,5
	0
	1

	4.
	Литература 
	0,5
	0
	0
	0
	0,5
	0,5

	5.
	Математика 
	0
	0,5
	0
	0
	0
	0

	6.
	МХК
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.
	Английский язык
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.
	ОБЖ
	0
	0
	1
	0,5
	0
	0

	9.
	Обществознание 
	0
	1
	0
	0
	0
	0,5

	10.
	Русский язык
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	11.
	Физика
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12.
	Химия 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13.
	Астрономия
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14.
	Геология 
	0
	0
	0,5
	0,5
	1
	0,5

	15.
	Информатика 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	16.
	Право 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	17.
	Технология 
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	18.
	Физкультура 
	1
	0,5
	0
	0
	0,5
	0,5

	19.
	Экология 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	20.
	Экономика 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	21.
	Татарский язык для учащихся русскоязычных групп школ с русским языком обучения
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	22.
	Татарский язык для учащихся-татар школ с русским языком обучения
	4
	3
	2,5
	5
	0,5
	1

	23.
	Татарская литература для учащихся-татар школ с русским языком обучения
	0
	0
	0
	0,5
	0,5
	0

	24.
	Итого 
	6,5
	5,5
	7
	7
	3
	4,5


Стабильные результаты наблюдаются по следующим предметам: татарский язык для учащихся-татар школ с русским языком обучения. 

Низкие показатели олимпиадной результативности за 5 лет в начальной школе, физика, химия, астрономия, информатика, право, экология, экономика, татарский язык для учащихся русскоязычных групп школ с русским языком обучения.

Если говорить об олимпиадной результативности МБОУ «СОШ №4» в сравнении с другими образовательными учреждениями Лениногорского муниципального района, то в 2025-2026 учебном году школа находится на 12 месте. Отставание объясняется недостаточной работой учителями-предметниками по всем направлениям работы с одаренными детьми, поэтому школа имеет отрицательную динамику.

Стоит обратить внимание и на общую динамику количества победителей и призеров муниципальных олимпиад в нашей школе за последние 5 лет (таблица 5 и рисунок 2). 

Таблица 5 – Показатели участия обучающихся МБОУ «СОШ№4» в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников за 5 лет.

	Показатель
	Учебный год

	
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2025-2026

	Количество победителей
	1
	4
	2
	0
	0

	Количество при - зеров
	9
	8
	9
	6
	6

	Результативность участия
	10
	12
	11
	6
	2


Вывод: Исходя из вышеизложенного, можно сделать вывод, что нужно усилить работу с одарёнными детьми. Вести на должном уровне подготовку к предметным олимпиадам, учителям – предметникам качественно вести индивидуальную работу с учащимися. Эффективно использовать для развития интеллектуальной одарённости и возможности урока. Осуществлять дифференцированный подход к одаренным и талантливым учащимся на уроке. Кроме этого внедрять в учебный процесс специально разработанные задания для учащихся данной категории. Разработать индивидуальные траектории развития одаренных детей

Рекомендации: 

1. Отметить работу с одаренными учащимися учителей-наставников.

2. Учителям- предметникам:

- проводить систематическую работу по подготовке к олимпиадам на уроке через задания олимпиадного уровня;

- особо уделить внимание победителям школьных олимпиад - повысить их олимпиадный уровень – для достойного участия в муниципальном этапе олимпиад;

- организовать коррекцию выявленных пробелов в знаниях и умениях, учащихся на уроках и внеурочное время;

- организовать регулярную внеклассную работу с одарёнными детьми, направленную на подготовку к олимпиадам разного уровня.

3.  Классным руководителям:

- проанализировать участие учеников класса в школьном, муниципальном и региональном этапах олимпиад не только по параметру активности, но и по результативности, довести до родителей итоги школьного, муниципального и регионального этапов Всероссийской олимпиады школьников;

- проводить беседы с родителями о значимости участия детей в олимпиадах;

- использовать интерактивные источники информации при подготовке к олимпиадам.

Руководителям школьных МО: Салаховой Р.А.,  Гришиной Л.Н., Нуруллиной З.С., Таибовой Г.Х. проанализировать результаты олимпиад на МО, сделать выводы о состоянии работы с одаренными детьми, выработать рекомендации по повышению качества данной работы и разработать конкретные рекомендации по подготовке учащихся к муниципальным предметным олимпиадам.

По плану проводилась работа школьных методических объединений. На заседаниях обсуждались основные вопросы: проведение, анализ контрольных срезов, диагностических работ, мониторинга по предметам, результаты пробных ГИА в 9, проблема преемственности, работа над темами самообразования, изучение, обобщение, распространение ППО, организация внеклассной работы, организация и проведение олимпиад, изучение нормативных документов. Значительное внимание уделялось изучению теоретических аспектов по подготовке учащихся среднего и старшего звена к подготовке и успешной сдаче ГИА. На заседаниях ШМО учителями-предметниками изучалась нормативно-правовая база по реализации обновленных  ФОП ООО и введения ФОП СОО. Учителя среднего звена изучали формирование УУД на уроках и внеурочной деятельности. Стала традицией организовать взаимопосещения уроков учителями. В этом году был  проведен марафон открытых уроков. С целью:  

- Повышения ПК учителей;
- обобщения и распространения передового педагогического опыта по методической теме школы.
 
 Все учителя - предметники подготовили  открытые уроки по методической теме школы « Развитие профессионального , творческого и личностного потенциала субъектов образовательного и воспитательного процессов путём реализации системно-деятельностного подхода в УВП» 

 С целью изучения преемственности ФОП НОО, ООО и СОО были организованы взаимопосещения уроков учителями. На заседаниях ШМО и методсовета был сделан разносторонний анализ уроков с выводами и рекомендациями. На тематическом контроле изучалась деятельность учителей 4 классов, учителей русского языка и литературы, математики по подготовке к ГИА. Были сделаны такие рекомендации:

- использовать в системе вариативные формы организации учебного процесса и методы обучения;
- строить урок на основе деятельностного подхода;
- работать над формированием познавательных интересов, положительного отношения к учению (использование эффекта новизны, сравнения, занимательности, творческих и проблемных заданий);
- работать над практическим направлением изучения татарского языка в 9 классах

Наряду с положительным присутствуют и отрицательные моменты: 

- отсутствуют призовые места в муниципальном туре Всероссийской олимпиады по  начальным классам(   математика, окружающий мир), физики, информатики, математики,  литературы,  английского языка, химии,  истории, обществознания, физкультуры.  

ВЫВОД: работу методического совета СОШ №4 считать удовлетворительной план по методической работе выполнен полностью. проведены  заседания ШМС, имеются протоколы.

Школьные методические объединения.

Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников и классных руководителей, является методическое объединение (МО). Это коллективный орган школы, способствующий повышению профессиональной мотивации, методической культуры учителей и развитию их творческого потенциала

В нашей школе работают  пять  МО:

1.Учителей начальных классов (руководитель Салахова Р.А.)

2.Учителей естественно-математического цикла (руководитель Таибова Г.Х.)

3.Учителей гуманитарного цикла (руководитель  Гришина Л.Н..)

4.Учителей татарского языка и литературы (руководитель  Нуруллина З.С...)

5.Классных руководителей 5-9классов (руководитель Слугина Е.М.)

Планирование работы ШМО строится на основании задач, вытекающих из оценки школы, методического объединения, из проблемных полей деятельности всех методических подразделений, вытекающих из анализа результативности работы за предыдущий год.
Задачи МО:
- направить деятельность учителей на овладение современными технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребенка; 

- выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей, анализировать, апробировать и внедрять новые формы методического обеспечения образовательного процесса; (учитывается передовой опыт коллег, пропагандируется имеющийся); 

-учиться глубоко и с пониманием использовать самоанализ педагогического процесса и формировать умение обобщать свой опыт для выявления возможного профессионального роста педагога как пути самообразования. 

ШМО работают над использованием современных образовательных технологий. На каждом заседании уделяется внимание к выбору педагогических технологий для использования в педагогической деятельности каждого учителя: выбираемые технологии должны иметь качественную характеристику, совокупность тех принципов, приемов, методов педагогической работы, которые дополняют традиционные технологии обучения и воспитания. Основное внимание в методической работе ШМО уделяется оказанию действенной помощи каждому учителю. Для того,  чтобы эта помощь была реальной, работу строят на диагностической основе с учетом результатов анализа работы за прошедшие годы и выявленных недостатков.

Диагностика систематизирует методическую работу. Каждый учитель в течение 5 лет самостоятельно работает над своей методической  темой, которая созвучна теме МО и школы, оформляет все материалы в папке по самообразованию, где сосредотачивается теоретический и практический материал по теме, разработки уроков и внеклассных мероприятий, творческие работы учащихся.

Результаты работы учителя периодически заслушиваются на заседаниях МО, семинарах-практикумах, педагогических советах. Итог этой работы — это творческие отчеты учителей, обобщение ППО во время аттестации.
Основными формами организации и проведения ШМО являются заседания, межсекционная работа в форме «круглых столов»,  взаимопосещение уроков, теоретические семинары, семинары-практикумы, наставническая работа, предметные недели. На заседаниях ШМО рассматривались анализы проведённых пробных ГИА, выявлялись причины пробелов в знаниях обучающихся и пути их устранения. Этой работе способствовали проводимые в течение учебного года семинары-практикумы ,индивидуальные консультации , учёба в ресурсных центрах. На каждого обучающегося, испытывающего затруднения в подготовке к ГИА, был составлен индивидуальный план по отработке западающих тем, определён наставник из числа учителей-предметников. Организация внеклассной работы, проведение олимпиад, изучение нормативных документов, проведение предметных недель является систематической работой ШМО. В целях обобщения и закрепления полученных учащимися знаний по предметам, повышения их образовательного уровня, привития интереса к предмету в школе проводятся предметные недели, декады. Предметные недели призваны углублять, дополнять, и тем самым, повышать уровень образования учащихся, способствовать развитию и расширению их кругозора. С целью развития интересов и креативности учащихся, творческого потенциала педагогов, развитие интереса к образовательным дисциплинам, мотивация к обучению по утвержденному графику   проведены предметные недели, проведенные мероприятия в ходе предметной недели своевременно освещались на сайте школы.

	Методические объединения
	Сроки 
	Руководитель 

	Неделя начальных классов 
	Октябрь
	 Салахова Р.А., учителя-предметники

	Неделя математики,  информатики,  физики 
	Ноябрь 
	Таибова Г.Х.,  учителя-предметники

	Неделя русского языка, литературы
	Декабрь 
	Гришина Л.Н., учителя-предметники

	Неделя истории обществознания,  английского языка
	Январь 
	Якупова О.Н., учителя-предметники

	Неделя ОБЖ, химии
	февраль
	Галимова А.В.,   учителя-предметники

	Неделя технологии, ИЗО,  географии
	Март 
	 Анисахарова А.М.,   учителя-предметники

	Неделя татарского языка и литературы. 
	Апрель 
	Нуруллина З.С.., учителя-предметники

	Неделя  творческих отчётов руководителей кружков
	Май 
	Елистратова М.Б., учителя-предметники.


Так в 2025-2026 учебном году эффективно прошли недели татарского языка и литературы, гуманитарного цикла, начальных классов, истории и обществознания, биологии, географии, математики, ОБЖ, технологии, ИЗО, английского языка. 

 Однако неэффективно прошли недели физики, информатики, руководителей  кружков. Неделя физики и информатики прошла проведением разовых мероприятий, методический уровень которых был – средний. На следующий учебный год  заместителю директора по воспитательной работе Елистратовой, руководителю ШМО естественно- математического цикла Таибовой Г.Х.  взять под контроль проведение недели творческих отчётов руководителей кружков, физики, информатики.  . 

В рамках работы ШМО предусматривались домашние задания учителям в следующих формах:

- моделирование урока (целиком или фрагментарно для школьных практических  семинаров);

- подбор литературы по определённой теме, курсу, проблеме;

- составление контрольных материалов, тестов (для промежуточной аттестации учащихся);

- составление и защита опорных схем, памяток, дидактического материала (для подготовки ОГЭ и ЕГЭ);

- разработка планов кружков, сценариев внеклассных мероприятий по предмету, курсов по выбору;

- посещение уроков, внеклассных мероприятий с последующим анализом (во время аттестации, проведения предметных недель, школьных семинаров);

- представление собственного опыта работы по теме, проблеме;

- работа над темой по самообразованию;

- подготовка докладов по определённой проблеме;

- подготовка презентаций по изученной теме, проблеме;

- демонстрация материалов по подготовке к обобщению ППО.

- упражнения, задания для проверки УУД 

В рамках ШМО организовано самообразование учителей. Этот компонент занимает особое место в системе методической работы.

Каждое методическое объединение имеет свой план работы, разработанный в соответствии с темой, целями и задачами методической службы школы. Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что все они работают над созданием системы обучения, обеспечивающей развитие каждого ученика, исходя из его склонностей, интересов и возможностей. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения.
В течение этого учебного года  учителями каждого ШМО показаны открытые уроки с применением новых технологий. Целью открытых уроков были развитие функциональной грамотности учащихся.  Большое внимание на этих уроках уделяется формированию УУД, где каждого учат слушать, слышать и поддерживать своего партнёра. При ответе на вопросы все высказывают свои мысли, помогают слабым учащимся, никто не остается в стороне от игры. Наряду с закреплением изученного, освежением в памяти забытого, развитием речи воспитывались чувства уважения друг к другу, толерантности. Такая методика нравится и самим учащимся. Учителя помогают правильно распределить время. Большое внимание уделяется формированию у школьников навыков творческой  деятельности, развитию общеучебных навыков, сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. 

В методических объединениях успешно проводится стартовый, четвертной и итоговый контроль по всем предметам. 

ВЫВОД:

работу ШМО учителей-предметников и классных руководителей считать удовлетворительной. Руководителю ШМО классных руководителей Слугиной Е.М.,  естественно-математического цикла  Таибовой Г.Х.  в планировании на 2026-2027 учебный год включить проведение предметных недель классных руководителей, отчёт творческих кружков, недели физики, информатики,  физкультуры. На заседаниях ШМО учителей-предметников изучить методику преподавания западающих тем по математике (модуль геометрия, текстовые задачи), русскому языку синтаксис сложных предложений ССП, СПП, морфология), по истории хронологические даты.

 В течение 2025-2026 учебного года учителями – предметниками были проведены  мониторинги по формированию читательской деятельности (2-5 классы), математической грамотности, функциональной и читательской грамотности (8,9 классы)

3. Проектная деятельность. Занятия в рамках проектной деятельности по основам финансовой грамотности была направлена на реализацию социальных, исследовательских и прикладных проектов с финансовой проблематикой и необходимостью разработки бизнес-плана проектов. Данная работа была использована педагогами школы, как для организации внеурочной деятельности, так и для интеграции курса в отдельные учебные предметы (обществознание, право, технология, математика).

  Участие в обучающих мероприятиях по финансовой грамотности, проводимых сотрудниками Отделения  сбербанк, по следующим темам:

 - открытый урок «С деньгами на «Ты» или зачем быть финансово грамотным»;
 - лекция «Банковская система Российской Федерации»,  «Что нужно знать о вкладах и кредитах»;
 - лекция «Противодействие финансовым пирамидам и мошенникам»; 

- лекция «Безопасные покупки в интернете»; 

- игровые мероприятия «Брейн-ринг» и конкурс «Объясни экономический термин».

В 7-8 классах был проведен цикл лекций по следующей тематике: 

1. Как подростку накопить на мечту

 2. Финансовый план подростка

 3. Финансово грамотен – значит защищен

 4. Безопасность интернет-платежей

 5. Как отличить финансовую пирамиду

 6. Дружи с финансами 

 Педагоги школы  приняли активное участие в зачете всероссийского финансового зачета (25 человек получили сертификаты подтверждения сдачи финансового зачета). Предлагаемые мероприятия легли в основу курса социально-экономического курса, а целью стало формирование финансовой грамотности у обучающихся.

 Для реализации поставленных задач в рамках курса использовались следующие методы обучения:

 - работа со сравнительными таблицами;

 - памятки для контроля свое поведения в нестандартных ситуациях;

 - деловые игры «Как подростку накопить на мечту»;
 - решение тестовых и математических финансовых задач.

  Интеграция в урочную деятельность посредством внедрения активных и интерактивных методов обучения (например: участие в весенней сессии проекта «Онлайн уроки финансовой грамотности» (9,8 классы), что способствовало повышению финансовой грамотности учащихся). Были просмотрены онлайн-уроки по темам: «с деньгами на «Ты» или зачем быть финансово грамотным», «пять простых правил, чтобы не иметь проблем с долгами», «все про кредит, или четыре правила которые помогут достичь цели», «инвестируй в себя или что такое личное страхование», «что нужно знать про инфляцию», «платить и зарабатывать с банковской картой», «вклады: как сохранить и приумножить».  

Выявлены трудности по внедрению онлайн - уроков по финансовой грамотности в образовательный процесс. Практически невозможно каждый раз менять расписание под просмотр этих уроков. Возникают также технические трудности. Предложение по выходу из сложившейся ситуации: предоставить возможность просматривать уроки в удобное время для образовательных учреждений посредством их скачивания. Таким образом, появится возможность создания базы онлайн уроков по финансовой грамотности. 

Основной формой работы  являлось проведение занятий с учѐтом разнообразия проблемных жизненных ситуаций. 

Мониторинг оценки уровня финансовой грамотности обучающихся школы. 

 Педагогами школы  были подготовлены и проведены тестовые работы по выявлению уровня финансовой грамотности и практических навыков, необходимых для эффективного управления личными финансами и приумножения личного финансового капитала. Разработаны контрольно-измерительные материалы. В мониторинге изучались: 

- финансовые знания, поведенческие предпочтения в использовании денежных средств, отношение к личным финансам;

 - факторы, влияющие на формирование финансовой грамотности обучающихся.

 Методы сбора данных мониторинга:
 1. Опрос обучающихся и их родителей. Анкетный опрос был проведен в виде тестов-заданий, которые позволили проверить наличие правильной установки, знаний и навыков обучающихся в области личных финансов, финансовой математики. 

2. Метод количественной обработки данных и анкетирование, собеседование и наблюдения во время проведения мероприятий, учебных занятий по основам финансовой грамотности. Результаты мониторинга оценки уровня финансовой грамотности обучающихся лицея: 1. Финансовая грамотность обучающихся 8-9-х классов по субъективной оценке находится на среднем уровне. Почти половина опрошенных оценивают свои знания и навыки по управлению личными финансами как удовлетворительные. Уровень финансовой грамотности по объективной оценке также удовлетворителен (50% ответили правильно)

2. Выявлена потребность обучающихся  в дополнительных знаниях по всем компонентам финансовой грамотности. Ученики 8а,б классов  проявили большую заинтересованность в дополнительных знаниях об управлении личными денежными средствами – 91% хотели бы знать больше об этой сфере. Однако, 30% учеников  считают, что им не хватает знаний в этой области. За введение отдельного курса в рамках внеурочной деятельности, программа которого целиком была бы посвящена основам финансовой грамотности, высказалось 62% учеников 6,7-х классов. Всего 25% школьников полагают, что финансовое просвещение учащихся вообще не нужно.

Пути решения повышения финансовой грамотности обучающихся МБОУ СОШ№4: 
 1. Применять различные формы и модели организации образовательного процесса при изучении основ финансовой грамотности:

 - уделять большое внимание как теоретическому, так и практическому аспектам изучения основ финансовой грамотности на разных ступенях обучения; 

- включить финансовую проблематику в традиционные учебные предметы (5-9 кл. - обществознание, математика, история, курсы внеурочной деятельности, 10-11-е классы – обществознание, элективные курсы).

 2. Активизировать взаимодействие школы с финансовыми структурами, что создаст возможность получения информации и опыта «из первых рук».

 3. Создание образовательных программ по основам финансовой грамотности должны быть ориентированы на учет возрастного, образовательного, культурного уровня обучающихся, доступность заданий для обучения, соответствовать содержанию федерального государственного образовательного стандарта по обществознанию. 

4. Рабочие программы учебных предметов, в которые будет внедряться модуль по основам финансовой грамотности, внеурочной деятельности в большей степени должны быть больше проблемно-ориентированные, нежели чем описательные. Обучающиеся лучше воспримут материал, поданный в проблемной форме, развивающей компетенции потребителя, нежели чем описания финансовых институтов и услуг как таковых.

 5. При разработке программ по основам финансовой грамотности учитывать возрастные особенности школьников, что позволит сделать обучение финансовой грамотности максимально доступным для понимания, что дает возможность школьникам избежать ошибок во взрослой жизни. 
6. Профессиональная подготовка педагогов в сфере финансового образования (вебинары, педагогические мастерские, консультации) 

7. Разработка контрольно-измерительных инструментов оценки полученных знаний и регулярное тестирование обучающихся по основам финансовой грамотности. 

8. Привлечение родительской общественности в оказании помощи организации образовательного процесса по данному направлению (например: проведение совместных занятий с обучающимися).

Выводы: 

Работу над формированием функциональной грамотности обучающихся продолжать в 2026-2027 учебном году.  Использовать  открытый банк заданий для оценки естественнонаучной грамотности (7-9-х классов), размещенных на  сайте ФИПИ. Увеличить количество учебной информации практической направленности, включая неадаптированные тексты естественнонаучной направленности в качестве основы для самостоятельного поиска новых знаний. Увеличить количество заданий, направленных на развитие умения объяснять различные явления с использованием языка наук о природе.

4. Кадровое обеспечение: 

Динамика количества обучающихся и учителей:
	
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2025-2026

	Кол-во обучающихся
	366
	387
	415
	448
	435
	362

	Кол-во учителей
	28
	27
	28
	26
	27
	26


Как показывает динамика количества обучающихся и учителей за последние три года наблюдается понижение в количестве обучающихся и стабильность   учителей.    Необходимы учителя математики.

Педагогический стаж:

	Стаж
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2025-2026

	до 3-х лет
	2
	3
	2
	2
	2

	от 3 -10 лет
	3
	2
	2
	1
	3

	от10-20 лет
	3
	3
	6
	7
	4

	от 20-30 лет
	8
	8
	10
	11
	11

	от 30 лет
	7
	9
	4
	4
	4

	от 40 лет
	3
	3
	2
	2
	2


Наблюдается стабильность  по педагогическому стажу. За последний год продолжают трудовую деятельность 2 молодых учителя. Проблема обновления  коллектива молодыми  кадрами остаётся и в этом году. Школе нужны молодые кадры по математике.

Категорированность и образовательный уровень учителей школы за 5лет

	Учебный год
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2025-2026

	Высшая категория
	11-40,85
	11-39,3
	11-42,3%
	10-37,03 %
	10-37%

	Первая категория
	12-44.4%
	10-35,7
	6-23%
	6-22,2%
	8-25%

	Категорированность
	4-14,8%
	21-75
	17-65,4%
	16-60 %
	14-45%

	Образовательный уровень
	96,4% с высшим образованием
	25-89,3% с высшим образованием
	26-100% с высшим образованием
	24-88,8 %

С высшим образованием
	24-87%

С высшим образованием


ВЫВОД: 
 В категорированности учителей школы  наблюдается стабильность. 

Аттестация педагогических работников

	№
	ФИО педагога
	Должность 
	Присвоенная категория

	1.
	Слугина Е.М.
	Учитель английского языка
	Высшая  квалификационная категория


Награды и поощрения учителей .

	Заслуженный учитель РТ
	нет  

	Почетный работник общего образования РФ
	2 (Гаврилов Ю.В, Елистратова М.Б.)

	За заслуги в образовании 
	4 ( Муртазина А.Ф.,  Зруллина Л.М., Сафина Н.З., Якупова О.Н.) 

	Почетная грамота РФ
	3 (Гришина Л.Н, Веденеева С.А, Елистратова М.Б. )

	Почетная грамота РТ
	3 (Муртазина А.Ф., Якупова О.Н.,  Зруллина Л.М.)

	Победители ПНПО
	Нет 

	Победители республиканского гранта «Наш лучший учитель» 
	Нет 

	Победитель республиканского гранта 

«Наш новый учитель»
	Нет

	Победитель республиканского гранта 

«Наш новый директор»
	Нет


Вывод:

Награды и поощрения учителей считать удовлетворительно. 
5. Образовательные технологии, используемые коллективом, и их результаты.

	Технология
	Предмет
	% учителей, использующих технологию (расчет проводится от количества членов предметных МО)
	Результат использования технологии
	Перспективы развития школы в связи с использованием технологии

	Развивающее обучение
	Учителя начальных классов
	42,8
	Повышение  качества знаний
	Увеличить количество учителей до 70 %

	Проблемное обучение
	Учителя начальных классов, математики, биология

Родной язык
	52
	Повышение положительной мотивации к обучению
	

	Технология уровневой дифференциации на основе обязательных результатов
	Математика, русский язык, физика

биология
	35
	Повышение качества знаний, Повышение положительной мотивации к обучению
	

	Развитие исследовательских навыков
	Химия, география, татарский язык и литература
	60
	Повышение качества знаний, Повышение положительной мотивации к обучению
	

	Технология игрового обучения: ролевых, деловых и других видов обучающих игр
	Учителя начальных классов, география, татарский язык и литература, английский язык,физ-ра, музыка, история
	80
	Повышение практической направленности обучения
	

	ИКТ
	Все предметы
	90
	Повышение положительной мотивации к обучению
	

	Лекционно – семинарско – зачетная система
	
	0
	
	

	Сингапурские обучающие структуры
	Все предметы
	70
	Умение работать с информацией, повышение познавательной активности учащихся
	

	Здоровьесберегающие технологии
	Все предметы
	100
	Повышение качества знаний учащихся. Увеличение количества учащихся 1группы здоровья.
	

	Коллективная система обучения
	-
	-
	
	


ВЫВОД: С целью повышения практической направленности обучения, положительной мотивации к обучению, повышения качества знаний учителями активно применяются технологии: развития исследовательских навыков, технология игрового обучения: ролевых, деловых и других видов обучающих игр, ИКТ, здоровьесберегающие технологии.  По сравнению с 2023-2024 учебным годом наблюдается повышение применения следующих технологий: проблемное обучение (на 3 %), технология уровневой дифференциации на основе обязательных результатов (на 20%). Однако недостаточно используются технологии: разноуровневое обучение, лекционно – семинарско – зачетная система, коллективная система обучения. На методологических семинарах изучить эффективность применения этих технологий

6. Организация курсовой подготовки  педагогических работников
	Учебный год
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2025-2026

	Количество учителей
	27
	28
	26
	27
	26

	Курсы повышения
	13-48%
	10-35,7%
	21-80,7%
	9- 33,3 %
	6-23%


В течение 2025-2026 учебного года прошли курсовую подготовку 6 учителей

Вывод:          

Аттестацию педагогических работников прошли 2 учителя. 
 Обобщение опыта работы учителей за 2025  -2026 учебный год 
	Уровень
	Ф.И.О.  учителя
	Пред

мет
	Тема
	Дата и место

	Межрегиональный
	Слугина Е.М.
	Английский язык
	"Развиваем функциональную грамотность через персонализацию и практику: современные подходы к преподаванию английского языка"
	2025 г,  МБОУ «СОШ№5»

	Республиканский
	Слугина Е.М.
	Английский язык
	«Создание творческой среды на уроках английского языка посредством арт-технологий»
	2026г

	Республиканский
	Слугина Е.М.
	Английский язык
	«Этнокультурный компонент в преподавании английского языка»
	2026г, на базе ГБОУ «Лениногорская школа № 14»

	Республиканский
	Шигабудинова Д.Ф.
	Английский язык
	«Применение инновационных технологий на уроках английского языка как один из факторов становления личности учащегося в условиях ФГОС»
	2026г, МБОУ «СОШ №2 г.Лениногорск»

	Зональный 
	Гришина Л.Н., Веденеева С.А.
	Математика, русский язык
	Секреты мастерства проектирования и проведения интегрированного урока
	2025г, Инженерный лицей №2 г.Альметьевск



	Зональный
	Гришина Л.Н., Веденеева С.А.
	Математика, русский язык
	Интеграция естественных и гуманитарных наук  в современном мире
	2025г., МБОУ «СОШ №6» г.Лениногорск      

	Зональный
	Гришина Л.Н., Веденеева С.А.
	Математика, русский язык
	Формирование. Секреты читательской грамотности на уроках русского языка и литературы. Метапредметная интеграция
	2026г, МБОУ «СОШ №10»


8. Обобщение опыта работы учителей за 2023-2024 учебный год (международный, всероссийский, республиканский, зональный, муниципальный, школьный)
	№ п/п
	Тема выступления
	Форма
	Уровень
	Учитель



	1.
	Секреты мастерства проектирования и проведения интегрированного урока
	  Мастер-класс
	Зональный 
	Гришина Л.Н.

	2.
	Интеграция естественных и гуманитарных наук  в современном мире
	  Мастер-класс
	Зональный 
	Гришина Л.Н.

	3.
	Формирование Секреты читательской грамотности на уроках русского языка и литературы. Метапредметная интеграция
	Выступление 
	Зональный 
	Гришина Л.Н.

	4.
	Духовно-нравственное и патриотическое воспитание на уроках литературы и русского языка и литературы   
	Выступление 
	Республиканский 
	Гришина Л.Н.

	5.
	Гражданско-патриотическое воспитание школьников на основе исследовательской  деятельности  
	  Мастер-класс
	Международный 
	Гришина Л.Н.

	6.
	Исследовательская деятельность  на уроках русского языка и литературы
	Выступление 
	Республиканский 
	Гришина Л.Н.

	7.
	Муниципальный конкурс «Безопасное колесо 2026»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	8.
	Муниципальный конкурс «Без бергэ»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	9.
	Муниципальный конкурс «Без бергэ»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Гришина Л.Н.

	10
	Муниципальный конкурс «Без бергэ»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Зруллина Л.М.

	11
	Муниципальный конкурс «Парламентский урок»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	12
	Муниципальный конкурс «В каждой избушке – свои игрушки»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	13
	Муниципальный конкурс «Крепкая семья – крепкая 


	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	14
	Муниципальный  конкурс «Дети, техника, творчество» 


	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	15
	Муниципальный  конкурс «Осенняя фантазия» 

	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	16
	Муниципальный  конкурс «Хорошо нам рядышком с дедушкой и бабушкой»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Салахова Р.А.

	20.
	«Особенности перевода названий англоязычных фильмов на русский язык»
	Выступление 
	Межрегиональный 
	Шигабудинова Д.Ф.

	21.
	«Английский язык в кинематографе: сравнение оригинальных версий и дубляжа»
	Выступление
	Республиканский 
	Шигабудинова Д.Ф.

	22
	Муниципальный конкурс на лучшее чтение стихотворного произведения на иностранном языке, посвященного Году Защитника Отечества
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Шигабудинова Д.Ф.

	23.
	Муниципальная квест-игра «Christmas race»
	Конкурс 
	Муниципальный 
	Шигабудинова Д.Ф.

	24.
	Открытый зональный конкурс исследовательских работ по страноведению «The United States of America» от МБУДО «ДДТ» МО «ЛМР» РТ
	Конкурс
	Зональный 
	Шигабудинова Д.Ф.

	25.
	 «Применение инновационных технологий на уроках английского языка как один из факторов становления личности учащегося в условиях ФГОС»
	Выступление 
	Республиканский
	Шигабудинова Д.Ф.

	26.
	«Турист и гид: национальный колорит Чувашии: от костюма до праздника»
	Мастер-класс
	Международный 
	Слугина Е.М.

	27.
	«Изучение английского языка в игровом формате: влияние мультфильмов и видеоигр»
	Мастер-класс
	Республиканский 
	Слугина Е.М.

	28.
	«Придаём ли мы значение надписям на английском языке на одежде?»
	Выступление 
	Межрегиональный 
	Слугина Е.М.

	29.
	«Этнокультурный компонент в преподавании английского языка»
	Мастер-класс 
	Республиканский 
	Слугина Е.М.

	30.
	Основы математического мышления (развитие математической грамотности).


	Мастер-класс
	Зональный 
	Веденеева СА

	31.
	«Математика в национальной кухне»
	Мастер-класс
	Зональный 
	Веденеева СА

	32.
	« Использование инновационных технологий на уроках математики и информатики» 

	Мастер-класс
	Республиканский 
	Веденеева СА

	33.
	«Лики многонационального Татарстана.

Математика в национальной кухне.


	Мастер-класс
	Зональный 


	Веденеева СА

	34.
	Интеграция уроков математики, русского языка  и окружающего мира
	Мастер-класс
	Зональный 
	Веденеева СА

	35
	«Формирование творческого и интеллектуального потенциала в рамках научно-исследовательской работы на уроках математики»
	Мастер-класс
	Республиканский 
	Веденеева СА

	36
	«Математика в национальной кухне»


	Мастер-класс
	Международный 
	Веденеева СА

	37
	Соревнования Футбол Кубок  ЛНТ
	соревнование
	муниципальный
	Головин И.В.

	40
	Соревнования Волейбол Первенство школы
	соревнование
	муниципальный
	Головин И.В.

	41
	Соревнования Волейбол Кубок КАИ
	соревнование
	муниципальный
	Головин И.В.

	42
	Фестиваль  ГТО
	фестиваль
	Республиканский
	Головин И.В.

	43
	Футбол, Фестиваль в школе
	фестиваль
	Республиканский
	Головин И.В.

	44
	Чемпионат первенства города Лениногорска по Волейболу
	чемпионат
	муниципальный
	Головин И.В.

	45
	Осенний кросс-26
	кросс
	муниципальный
	Головин И.В.

	46
	Чемпионат первенства города Лениногорска по Футболу
	чемпионат
	муниципальный
	Головин И.В.

	47
	Республиканский детский фестиваль »Без берге»
	конкурс
	   муниципальный 
	Гришина Л.Н.


Учителя обобщали опыт на международном и на республиканском уровне, а также на муниципальном.  
 Посещение уроков администрацией школы
В ходе реализации плана ВСОКО на 2025-2026 учебный год в рамках классно-обобщающего, персонального, тематического и промежуточного контроля администрацией школы  было посещены 237 уроков.
Основные направления посещений и контроля уроков:

1.Классно-обобщающий контроль (9 а,9б,8б, 5а,5б,3б, 4а,4б классы).
2.Применение активных форм обучения.
3. Изучение деятельности молодых, вновь прибывших учителей.
4. Организация подготовки к ГИА.
      5.Преемственность между НОО и ООО.
      6. Персональный контроль. 

По результатам посещения уроков отмечается, что учителями- предметниками на уроках уделяется большое внимание познавательно-практической направленности обучения, формированию прочных знаний, умений, устойчивых навыков у обучающихся . 

Учителя русского языка и литературы, татарского языка и литературы, математики,  начальных классов проверку знаний учащихся проводят в форме контрольных, проверочных,  тестовых работ, что позволяет выявить уровень усвоения программного материала, вовремя определить имеющие пробелы в знаниях учащихся и своевременно наметить пути их ликвидации. У учителей изо, географии, истории, технологии, химии, физики, биологии, музыки ярко прослеживаются межпредметные связи. Грамотно поставлена работа с учебниками, с дополнительным материалом. Учителя английского языка, физкультуры ОБЖ целенаправленно работают над развитием практической направленности уроков. Правильно отбирают материал для самостоятельной работы. Все учителя работают над  воспитывающими функциями уроков. 

На уроках учителями Шигаповой М.З., Зруллиной Л.М., Сафиной Н.З., Хохловой Н.В., Гришиной Л.Н., Елистратовой М.Б., Муртазиной А.Ф., Нуруллиной З.С., Мустафиной К.П., Шигабудиновой Д.Ф.,  Веденеевой С.А., Салаховой Р.А.,  Пестовой П.А. используются новые информационные технологии обучения, учитываются индивидуальные особенности каждого ученика, специфика данного класса. Подбор заданий на уроке служит привитию у учащихся навыков самостоятельной активной деятельности. Расширению кругозора, развитию устной и письменной речи. Учителя владеют программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся на современном уровне, формируют у школьников навыки самостоятельной работы, умеют создавать психологически комфортные условия, обеспечивают эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их способностей и склонностей, умеют комплексно применять различные средства обучения, в том числе и технические, направленные на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового учебного материала. 

Однако следует отметить слабые стороны: на уроках часто используются репродуктивные, традиционные методы обучения. Не в полную меру учителями применяется работа над развитием учащихся, активизацией познавательной деятельности. Применение однообразных типов заданий мешают развитию творческих способностей учащихся. Работа над самостоятельностью учащихся поставлена недостаточно. Над формированием и развитием УУД работают недостаточно. Учителя-предметники, работающие в начальном, среднем  звеньях недостаточно работают над повышением качества знаний учащихся, резервом с 1 «3». 
Следует отметить, что ряд учителей, работающие в 1-9 классах, теоретически владеют технологиями проведения личностно-ориентированного, дифференцированного, системно-деятельностного обучения, однако на практике эта работа осуществляется на недостаточном уровне. Слабо организуется работа на уроке с различными группами учащихся, как индивидуальная, так и групповая работа со слабоуспевающими. Учителя, работающие в 7-9 классах выполняют требования ФОП частично, недостаточно ведётся преемственность между НОО и ООО.

Рекомендации учителям:

1. Учителям–предметникам для активизации познавательной деятельности учащихся, повышения качества знаний следует использовать на уроках технологию системно-деятельностного подхода  в обучении

2. На уроках физики, химии, математики, английского языка, биологии вести работу по развитию творческих способностей учащихся и практической направленности уроков.

3. Продолжить работу по применению инновационных технологий  обучения личностно-ориентированной направленности с целью качественной подготовки обучающихся к ГИА.

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ

Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Тематика заседаний МО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. Методическая работа в школе представляет собой относительно непрерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер. Повышение квалификации учителей непосредственно в школе позволяет связать содержание и характер методической работы с ходом и результатом реального учебно-воспитательного процесса, уровнем развития и воспитанности учащихся.
В основном, задачи методической работы на 2025-2026 учебный год  реализованы. Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива, количество учителей, имеющих первую и высшую категории стабильно. Растет активность учителей, их стремление к творчеству.  Увеличилось число учащихся, которые принимали участие в мероприятиях, требующих высокого интеллектуального уровня. Исходя из этого, всему педагогическому коллективу необходимо усилить индивидуальную работу с резервом олимпиадников, вести систематическую, целенаправленную работу по подготовке к муниципальным предметным олимпиадам в течение всего учебного года.  Качество знаний в НОО,  ООО, невысокое , повысилось количество учащихся с 1 «3». Это говорит о том, что недостаточно ведётся  индивидуальная работа с обучающимися.

Задачи на 2025-2026 учебный год :

1.Создавать условия для реализации обновленных ФОП  НОО и ООО, ФГОС СОО, основных положений федеральных проектов национального проекта «Образование».

2. Совершенствовать профессиональное мастерство учителей в контексте развития функциональной грамотности обучающихся на всех уровнях обучения, стимулировать творческий и профессиональный рост учителя-предметника, классного руководителя

3. Внедрять интерактивные и практико-ориентированные формы повышения профессиональной и методической компетентности через проведение семинаров, изучение и применение онлайн-сервисов и электронных приложений в сети Интернет:

- обновление содержания образования, совершенствование образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребёнка и совершенствование педагогического мастерства учителя;

-оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий и форм трансформации в образовательном процессе;

 - освоение новых подходов к оценке образовательных достижений.
4.  Обеспечивать методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами. 

 5.Создавать условия  развития функциональной грамотности учащихся.

Заместитель директора по УВР:



               Н.В.Хохлова
